Klauzula informacyjna
- dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/48/WE (Dz. Urz. UE L 2016 nr 119 s.1) oraz przepisów ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781), informuję, że:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Burmistrz Miasta Lublińca, 
ul. Paderewskiego 5, 42-700 Lubliniec. 
2. Administrator powołał inspektora ochrony danych osobowych, z którym można kontaktować się przy użyciu poczty elektronicznej na adres e-mail: iod@lubliniec.pl, 
a także korespondencyjnie na adres Urzędu Miejskiego: ul. Paderewskiego 5, 42-700 Lubliniec lub telefonicznie pod numerem: 34 356 34 74, 34353 01 00 wew. 157, 
34 351 05 15.
3. [bookmark: _GoBack]Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu wydania decyzji na dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika na podst. Art. 122 Ustawy z dnia 14.12.2016r. Prawo Oświatowe (Dz.U.2021.1082 ze zm.), Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 29.03.2010 roku w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez powiat ubiegający się o pomoc de minimis (Dz.U.2010.53.311). 
4. Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych w postępowaniu związanym z wydaniem decyzji.
5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego (organizacji międzynarodowej).
6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres wskazany w Rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 18.01.2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych (Dz.U.2011.27.140 – sprost.).
7. Posiada Pani/Pan prawo do dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu, cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli przetwarzanie odbyło się na podstawie zgody), którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 
8. W przypadku, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczące naruszenia przepisu ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych Osobowych Osób z dnia 27.04.2016 roku ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
9. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowiązana/y do ich podania, a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie uniemożliwienie działań związanych z wydaniem decyzji. 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w związku 
z dofinansowaniem kosztów kształcenia młodocianego pracownika z tytułu ukończenia nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania określonej pracy, po zdaniu egzaminu zawodowego.

Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że są one zgodne z prawdą.

Zapoznałam/em się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją o celu 
i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o uprawnieniach wynikających 
z pkt. 7 w/w klauzuli informacyjnej.


              ……………….……………………………………………
(data i podpis osoby składającej zgodę na przetwarzanie danych osobowych)

