
Informacja o projekcie „Kadry przyszłości” – 
wsparcie dla osób dorosłych z subregionu 
centralnego woj. śląskiego
29-12-2025

Agencja Rozwoju Lokalnego S.A. realizuje projekt „Kadry przyszłości – kompleksowe 
wsparcie rozwoju zawodowego osób dorosłych z subregionu centralnego woj. 
śląskiego”, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
(EFS+), w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021–2027, 
Działanie FESL.06.06 – Kształcenie osób dorosłych – EFS+.

Ważne informacje o projekcie:

Termin naboru: 05-09 stycznia 2026 r.

Grupa docelowa: osoby dorosłe mieszkające lub pracujące w subregionie 
centralnym woj. śląskiego, w tym miasta: Bytom, Chorzów, Dąbrowa Górnicza, 
Gliwice, Jaworzno, Katowice, Mysłowice, Piekary Śląskie, Ruda Śląska, Siemianowice 
Śląskie, Sosnowiec, Świętochłowice, Tychy, Zabrze oraz powiaty: będziński, 
bieruńsko-lędziński, gliwicki, lubliniecki, mikołowski, pszczyński, tarnogórski, 
zawierciański.

Wysokość dofinansowania: do 5 000,00 zł brutto na osobę.

https://www.lubliniec.eu/aktualnosc/informacja-o-projekcie-kadry-przyszlosci-wsparcie-dla-osob-doroslych-z-subregionu
https://www.lubliniec.eu/aktualnosc/informacja-o-projekcie-kadry-przyszlosci-wsparcie-dla-osob-doroslych-z-subregionu
https://www.lubliniec.eu/aktualnosc/informacja-o-projekcie-kadry-przyszlosci-wsparcie-dla-osob-doroslych-z-subregionu
https://www.lubliniec.eu/aktualnosc/informacja-o-projekcie-kadry-przyszlosci-wsparcie-dla-osob-doroslych-z-subregionu
https://www.lubliniec.eu/sites/default/files/node.news.field_image/2025-12/ARL szkolenia 05-09.01_0.png


Wkład własny uczestnika: tylko 5% (95% dofinansowania).

Preferencje: szczególnie zapraszamy osoby w trudnej sytuacji społeczno-zawodowej, 
w tym osoby z niepełnosprawnościami, bezrobotne, z niskim wykształceniem oraz 
osoby powyżej 55. roku życia.

Korzyści z udziału w projekcie:

Projekt oferuje szerokie wsparcie dla osób, które chcą podnieść swoje kompetencje 
zawodowe poprzez szkolenia, certyfikacje oraz walidacje umiejętności. W ramach 
działań szczególny nacisk położono na rozwój kompetencji cyfrowych oraz zielonych 
kwalifikacji, które są kluczowe w kontekście współczesnego rynku pracy.

Uczestnicy projektu mogą również skorzystać z doradztwa zawodowego, co pozwoli 
na lepsze dopasowanie umiejętności do wymagań rynku pracy.

Kontakt:

Aby uzyskać więcej informacji lub zarejestrować się do projektu, prosimy o kontakt:

E-mail: projekt6.6@arl.org.pl

Telefon: 734 004 493
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